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FORMIAZIONE

PER LAVORATORI
(4 ORE)

Art. 37 D.Lgs. 81/08
Accordo Sato Regioni 21/12/2011

CORSO DI FORMAZIONE GENERALE

Programma

Presentazione del corso

Introduzione alla sicurezza del lavoro:

¢
¢

Le statistiche della sicurezza (dati INAIL)
Evoluzione storico-normativa della prevenzionelaneghi di lavoro

Il decreto legislativo 81/08 :

¢

L IR JEE 2 R JNE JBE JEE JNR JNE JEE R JNR R N 4

Obbligo di informazione e formazione
L’organizzazione aziendale della sicurezza

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Riote
Il datore di lavoro, i dirigenti ed i preposti

Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

Il Medico Competente

La gestione delle emergenze

Obblighi dei lavoratori

Concetti di rischio, danno, prevenzione e protezion
Valutazione dei rischi: la previsione di legge

Rischi per la salute e la sicurezza

Metodologia per l'individuazione e la valutaziona dschi
Il documento di valutazione dei rischi

Misure di prevenzione e protezione

| Dispositivi di Protezione Individuale

Gli Organi Ispettivi

Test finale di verifica dell'apprendimento
Test di gradimento del corso

EMI Formazione s.r.l. 09127 CAGLIARI - Piazza Salento, 1 Tel./ Fax 070 452.50.51
Web: www.emiformazione.it e-mail: info@emiformazione.it C.C.LAA.CAN. 25937

P.IVA 02147950923



